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ON CGT D E S CHEMINOTS

AUX CHEMINOTS

DE LA FILIERE TRAINS
Mantreuil, le 15 mai 2025

v
ACTIONS DE JUIN

ASCT : AGIR ENSEMBLE POUR GAGNER'!

Apres la sequence de
gréve conjointe avec les
ADC déebutée le 5 mai
dernier, la direction est
contrainte d’ouvrir des
négociations sur
I’organisation du travail,
la prime de travail des
ASCT et annonce un
rendez-vous salarial en

septembre.

D’ores et déja, la CGT
appelle les ASCT a
mettre ces prochaines
échéances sous la
pression de la gréve le

11 juin prochain !

CONTRACTUEL-LES, STATUTAIRES
DETOUS LESMETIERS i
DE TOUTES LES ENTREPRISES

_ EMINOTSES!
Je suis poar, 7 adhene !

LE 11 JUIN, EN GREVE POUR GAGNER SUR NOS REVENDICATIONS
SPECIFIQUES METIER !

Alors que la direction entend vider et remettre en cause le métier d’ASCT, la
CGT entend, elle, remettre au centre des debats une conception transverse du
métier, avec comme élement central les 4S5 quelle que soit I'activite.

La strategie de la CGT appelant les ASCT et les ADC a la convergence d’action a
conduit la direction de la SNCF a faire des annonces :

= Sur I'organisation du travail, une premiere réunion s'est déroulee le 29 avril
en vue de lancer un audit sur le respect des roulements et de la
reglementation du travail. La Fedéeration CGT, avec ses militants, realise
d’'ores et dgeja son propre audit en associant les cheminots des bureaux de
commande.

= Concernant la prime de travail, la direction s’est engagée par écrit a reunir
3 tables rondes de négociations, dont une premiere dées le 11 juin.

Le 11 juin, la CGT portera la fusion des elements 3 et 4 de la prime de travail
actuelle avec un alignement sur le taux le plus &leve.

Les 2 rencontres qui suivront seront I'occasion d'avancer sur la visibilité et la
reconnaissance de la technicité du métier a travers la création d’'un nouveau
pilier de notre prime de travail.

La ligne de conduite de la CGT est claire et sans ambiguité, elle s'inscrit dans les
suites de la pétition remise a la direction le 19 mai 2022 avec plus de
4 000 signatures.

La strategie de la CGT a renforcé la nécessite d'une mobilisation de tous les
cheminots, ensemble, pour gagner.

La CGT appelle a une journge de greve « toutes et tous cheminats » le 5 juin
2025 pour gagner notamment sur :

=  [l'ouverture d’'une veritable NAO salaires en 2025,
= la refonte/revalorisation des primes de travail,

=  [instauration d'une grille unique des salaires pour les cheminots statutaires
et contractuels,

= ameélioration des dispositifs de CAA existants.

LE 11 JUIN : EN GREVE POUR NOTRE METIER !
LE 5 JUIN : EN GREVE PARCE QUE TOUS CHEMINOTS !
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