
   

 

 

  

 
  

  
 

  
 

 

 

 

 

 

 

5 JUIN : LA GRÈVE  

« TOUTES ET TOUS CHEMINOT-ES ! » 

 
 
 
 

 

ABROGATION DE LA RÉFORME DES RETRAITES 

Nous avons été des millions en grève et en manifestation en 

2023, toutes professions confondues, contre le recul de l’âge de 

départ à la retraite à 64 ans, imposé par 49-3. 

Le 5 juin il y aura enfin un vote d'une résolution à l'Assemblée, 

présentée par le groupe GDR-K. Il faut respecter la démocratie : 

près de 70 % de la population soutien l'abrogation. Nous avons 

donc toute notre place à prendre dans ce processus en imprimant 

la force du mouvement social sur les décisions politiques. 

TOUTES ET TOUS CHEMINOT·ES :  

DES REVENDICATIONS COLLECTIVES ! 
 

Depuis plusieurs mois, la Fédération CGT des Cheminots mobilise 

les cheminots en proximité sur les sujets du quotidien, tel que 

l’emploi, les conditions de travail, les salaires et ce dans tous les 

métiers, quel que soit le collège.  

Ces mobilisations reposent aussi sur des projets rassemblant 

l’ensemble des cheminots pour améliorer le quotidien et 

permettre à chacune et chacun d’entre nous de pouvoir bien 

travailler, d’être reconnu dans nos métiers et d’assurer un service 

public de qualité.  

Le contexte concurrentiel dans le ferroviaire, que nous ne 

cesserons de combattre, nécessite par ailleurs de maintenir et 

développer des droits et des règles transverses à tous les 

cheminots de la SNCF, qu’ils soient en CDI ou statutaires et plus 

globalement à l’échelle de la branche.  

 

          Montreu i l ,  le 23 mai 2025 

La Fédération CGT des 

Cheminots appelle à 

faire du 5 juin, jour de 

grèves et de 

manifestations 

interprofessionnelles, 

une grande journée de 

grève des cheminots 

pour avancer sur nos 

revendications 

professionnelles. 

https://www.renforcement-cheminotcgt.fr/


  
 

 

Pour que ce projet commun prenne corps, la Fédération CGT des 

Cheminots revendique dans un premier temps :  

• Des augmentations de salaire et la mise en place d’une grille unique des 

salaires (cheminots en CDI et statutaires).  

• Un accord de haut niveau sur la formation professionnelle qui permette 

à chacun de s’approprier son métier et tracer des perspectives de 

carrière.  

• De l’emploi supplémentaire pour permettre d’assurer la charge de travail 

dans l’ensemble des établissements. 

• L’amélioration des conditions de travail et de l’organisation du travail en 

proximité. 

C’est pourquoi, du 04 juin 19h00 au 06 juin 08h00, la Fédération CGT 

des Cheminots appelle l’ensemble des cheminots, de tous les métiers, 

de tous les collèges à agir par la grève pour imposer à la direction un 

contenu de négociations qui réponde à nos exigences. 

L’UNITÉ DES CHEMINOTS : LA PRIORITÉ POUR GAGNER ! 

Fidèle à son fonctionnement, la CGT des Cheminots entend créer toutes les 

conditions pour obtenir satisfaction sur les revendications qui concernent 

l’ensemble des cheminots. 

Pour cela elle propose, mobilise et négocie. La Fédération CGT des Cheminots 

continuera de construire partout où cela est possible l’unité cheminote et 

syndicale la plus large pour gagner ! 

 

LE 5 JUIN, 

PROFESSIONNELLEMENT ET 

INTERPROFESSIONNELLEMENT : 

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE 

ET EN MANIFESTATION ! 

 

 

 

Préavis CGT n°250605 01 101 X code Pacific 28377 




