Il O N CGT D ES CHEMINOTS

AUX CHEMINOTS

CONTRACTUELS & STATUTAIRES

Montreuil, le 24 novembre 2025

4
SALAIRES

LA CGT SONNE LA REVOLTE SALARIALE

Que les cheminots soient sous statut ou non, leur travail est de moins en

A la SNICF et dans toutes . . . : \ L
moins valorisé et leur niveau de vie continue de se détériorer.

les entreprises
A la SNCF, la direction refuse d'ouvrir des négociations salariales. Elle

ferroviaires, la CGT exige prétend avoir ceédé suffisamment aux cheminots et augmente les salaires de

des mesures salariales 21% en 3 ans.
concréetes. En realité, en 10 ans, la valeur du point de la grille des salaires n’a progressé
gue de 5,28 % alors que les prix a la consommation ont augmenté de plus

L’heure est venue de 19%.

-
d'imposer nos Allons-nous tolerer un nouveau gel des salaires et la degradation de nos

revendications ! conditions de vie ?

Avec la fin du recrutement au statut, la grille des salaires ne permet plus
une progression salariale suffisante mais la direction refuse obstinement la
mise en place d’'une nouvelle grille.

Allons-nous laisser la direction anéantir définitivement I'évolution salariale
automatique ?

Les cheminots contractuels subissent quant & eux la jungle salariale sans
aucune garantie de progression.

Allons-nous tolérer les ravages d’'un accord classification et remunération qui
divise les cheminots, accentue les inégalites, engendre discriminations et
arbitraire et, au final, bloque la progression salariale ?

Les seuils pour bénéficier d'une majoration d'ancienneté sont tres longs.
Allons-nous continuer de tolerer des delais de plusieurs annees pour la
reconnaissance de I'ancienneté ?

Les elements variables atteignent pres de 50% de la remunération dans
certains meétiers. Allons-nous tolerer cette précarité salariale, veritable outil
patronal utilise pour dégrader les conditions de travail ?

LA CGT APPELLE A LA MOBILISATION POUR LES SALAIRES

La CGT refuse les politiques salariales injustes, la stagnation des salaires et
la degradation des conditions de vie.

Elle refuse la perte de pouvoir d’achat, alors que les richesses produites par
le travail des cheminots battent des records de bénéfices.
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Parce que les salaires, c'est aussi le financement solidaire pour garantir nos retraites et
I'acces a la santé ;

Parce que les salaires, c’est la reconnaissance du travail des cheminots ;

Parce que c'est juste et legitime.

La Fedéeration CGT des Cheminots revendique :

¢ Des augmentations salariales immédiates de 12% et un plan de rattrapage du
contentieux salarial de plus de 8 années de gel des salaires et plus de 40 ans de
désindexation des salaires

e Une grille unique des salaires pour tous les cheminots avec une progression
automatique

¢ Lareconnaissance de la technicité des métiers et sa pérennisation sous forme de
base garantie dans le salaire

e Une meilleure reconnaissance de l'ancienneté et I'annualisation de la majoration
pour tous les cheminots

¢ Un 13° mois pour tous

En proximité, a I'équipement, au matériel, a la traction, au train, a la vente ou a la
circulation, a I'appel de la CGT, les cheminots se mobilisent déja pour exiger une réelle
reconnaissance de leur travail.

PARCE QUE NOUS SOMMES TOUTES ET TOUS CHEMINOTS, ENSEMBLE AMPLIFIONS LES
MOBILISATIONS !

INFORMEZ-VOUS DANS VOS SYNDICATS EN PROXIMITE ET FAITES COMME DES MILLIERS
DE CHEMINOTS, REJOIGNEZ LA CGT POUR CONSTRUIRE LES LUTTES VICTORIEUSES !

METTONS SOUS PRESSION LES NEGOCIATIONS DANS LA
BRANCHE FERROVIAIRE !

ET EXIGEONS L'OUVERTURE IMMEDIATE DE NEGOCIATIONS
SALARIALES A LA SNCF !

LE 2 DECEMBRE 2025
HAUSSONS LE TON
AGISSONS PAR LA GREVE !



