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INTÉRIM À LA TRACTION 

 

CHEMINOT·E·S, PAS INTÉRIMAIRES ! 
 

UNE BOÎTE D’INTÉRIM POUR QUOI FAIRE ? 

Alors que SNCF Voyageurs est en train de se structurer et de se 

morceler en une multitude de filiales dédiées, elle crée également 

de ce fait les conditions de rigidifier sa production et la gestion des 

effectifs. Au lieu de chercher à mutualiser les ressources sur les 

bassins d’emploi et de répondre ainsi aux besoins de production, elle 

décide d’aller toujours plus loin dans la désimbrication et la 

régression sociale.  

Puisque SNCF Voyageurs emploie aujourd’hui la quasi-totalité des 

conducteurs et conductrices de la branche ferroviaire, elle a 

pleinement la capacité d’assurer l’ensemble de ses trains sans avoir 

à recourir au travail temporaire et encore moins en rappelant des 

retraités. De plus des solutions existent déjà, telles que le recours 

aux conducteurs occasionnels, les pôles d’appui territoriaux ou 

encore la mise à disposition de personnel en application du 

GRH00337. 

POUR LES CHEMINOT·E·S ET LA CGT, LES VRAIES PRIORITÉS SONT 
AILLEURS ! 

Pour rappel : 

▪ appliquer le cadre social dans les filiales déjà créées ;  

▪ refondre et revaloriser la prime de traction ;  

▪ assurer plus de moyens pour les formations ;  

▪ résoudre les problèmes de commande du personnel ;  

▪ traiter la question des lieux de RHR éloignés ;  

▪ revoir le temps contraint dans les journées de service (TT 23, 24, 

25 et 26). 

Pour la CGT, plutôt que de démultiplier les PME et instaurer la 

précarité, la Direction devrait au contraire agir concrètement 

tous les jours pour améliorer les conditions de travail des 

cheminot·e·s ainsi que la production ferroviaire. 

LA CGT APPELLE LES ADC À ÉLEVER  

LE RAPPORT DE FORCE POUR CONTRER  

CE PROJET ET EXIGER DE RÉELLES 

AVANCÉES SUR LEURS REVENDICATIONS ! 

CTN Tract ion Montreu i l ,  le  2 décembre 2025 

Jamais à court d’idées  

pour éparpiller l’activité 

ferroviaire de transport  

de voyageurs, la 

direction TER propose  

de créer sa propre société 

d’intérim de conducteurs  

de ligne.  

Une délégation CGT a été 

reçue en bilatérale  

le 27 novembre et s’est 

opposée à la création  

de cette nouvelle société 

dédiée, qui n’est 

clairement pas une priorité 

et ne fait qu’alimenter la 

défiance des cheminot·e·s ! 

https://www.renforcement-cheminotcgt.fr/

