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CENTRE D’APTITUDE SECURITE FERROVIAIRE (CFAS)

RELEVONS LE DEFI DE LA MOBILISATION !

Alors que les nouvelles
régles européennes (STI
OPE), madifiant les
conditions d’aptitude
sécurité, sont entrées en
vigueur le 1er avril 2026,
la Direction
d’Optim’Services s'en
saisit pour décliner de
maniére brutale une
réorganisation qui vise a
supprimer au moins 40 %
des effectifs des CFAS.
Au regard du contexte
sanitaire et social actuel,
au sein du GPU SNCEF, la
CGT appelle les
cheminot-e:s a se
rassembler et a préparer

a la greve !

CONTRACTUEL-LES, STATUTAIRES !
DETOUS LESMETIERS
DE TOUTES LES ENTREPRISES

TOUTES|ETRTOUSICHEMINOTES!
Je suds poar, 7 adtene !

UN PROJET QUI NOUS MET AU DEFI D’AGIR !

Sous couvert d’optimisation a la suite du retrait de 17 000 agents du
suivi d'aptitude par SNCF Réseau, la direction de SNCF Optim'Services
lance, a travers son projet intitule « Relevons le défi », une offensive
brutale contre les métiers du médical et les conditions de travail.

Ce projet destructeur prévoit une nouvelle saignée parmi les personnels
meédicaux et paramédicaux avec la suppression nette de 40 % d’emplois
sur un effectif de 135 que comptent les CFAS. D’ailleurs, certains ont
deja fermé ou sont prévus de fermer. Alors que le déficit de personnel
est prégnant dans la plupart des cabinets médicaux, ce projet prévoit de
sacrifier notamment les spécialistes cardiologues et ophtalmaologues, tout
en imposant une polyvalence a outrance aux secrétaires médicales
transformées en gestionnaires multi-taches. Cette dégradation est
accentuée par une clause de mobilité nationale contraignante (environ 5
jours par mois) obligeant les agents a avancer leurs frais de deplacement.
De plus, et alors que tous les voyant d'alerte sanitaire sont au rouge au
sein du GPU SNCF, cette reorganisation s'effectue dans un climat de
meépris manageérial qui se matérialise concretement avec des entretiens
exploratoires sur les temps de pause ou des convocations pendant les
congés ou les arréts maladie...

"Des personnes vont partir, les plus motivées resteront”, osait dire
la direction. Montrons-leur que nous restons debout, unis et
déeterminés !

DELIT DENTRAVE : LA DIRECTION PASSE EN FORCE !

Face a cette réorganisation qui sera examinée en CSE ce 28 mai 2026,
la CGT dénonce un passage en force qui pietine deliberément le dialogue
social et les instances représentatives. En effet, la Direction se rend
coupable d'un véritable délit d'entrave en actant la fermeture du centre
de Strasbourg sans information officielle prealable et en engageant les
suppressions de postes sur le terrain avant méme la fin du processus
legal de consultation.

Cette strategie du fait accompli vide les services de leurs effectifs et
transforme la concertation en un simple simulacre, méprisant la voix des
salaries et les procedures réeglementaires, ce qui rend la mabilisation
aujourd'hui indispensable.
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NOS REVENDICATIONS : L'HUMAIN AVANT LES CHIFFRES !

Face a la manipulation de la réalité orchestrée par une Direction qui tente
de masquer I'explosion de la souffrance au travail, la CGT refuse de rester
spectatrice et passe a l'offensive. Nous exigeons :

e L'arrét immeédiat des suppressions de postes pour garantir le
maintien d'une meédecine de proximite de qualite, ainsi que
'ouverture de postes en meédecine du travail et de soins pour
'ensemble du personnel des CFAS afin de pallier durablement le
manque d'effectifs. Le retrait définitif de la clause de mobilite
nationale, indispensable au respect de I'equilibre entre vie privee
et vie professionnelle.

e La fin des methodes managériales brutales, notamment les
sollicitations inacceptables durant les temps de repos, congés ou
arréts maladie.

e Le respect strict des instances représentatives et du Code du
travail, en mettant fin aux décisions unilaterales avant les avis du
CSE.

En conséquence, la CGT va déposer une demande de concertation
immédiate (DCI) auprés de la direction de SNCF Optim’Services afin de
porter fermement ces exigences et de préparer le rapport de force par
la greve.

L'HEURE EST A LA MOBILISATION POUR DEFENDRE NOS
METIERS, NOTRE SANTE ET L'AVENIR DES
CHEMINOT-E-S DES CFAS !



