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JOURNÉE D’ACTION DU 10 JUIN 2026 

 

LE 10 JUIN, FAISONS LA DÉMONSTRATION  

DE NOTRE FORCE COLLECTIVE ! 

Les ICTAM sont aujourd’hui en première ligne. Beaucoup assurent, au-delà du 

raisonnable, des missions impossibles à tenir dans des conditions normales. 

Beaucoup compensent les manques, absorbent les dysfonctionnements, 

sacrifient leur équilibre personnel pour maintenir la production et atteindre des 

objectifs irréalistes. 

Et pourtant, combien de journées de grève « rattrapées » le soir, le week-end ou 

pendant les congés ? 

Combien de cadres et agents de maîtrise qui se déclarent grévistes une heure, 

quatre heures, une journée, tout en continuant malgré tout à fournir le travail 

attendu par la direction ? 

CETTE SITUATION DOIT CESSER.  

Le 10 juin, la grève doit être un véritable arrêt du travail. Ne pas rattraper les 

heures ou les journées de grève, c’est démontrer une réalité que la direction 

cherche à masquer : sans l’investissement permanent des ICTAM, l’entreprise 

ne fonctionne pas normalement. Notre implication quotidienne ne doit plus servir 

à camoufler les effets des politiques de réduction d’effectifs et de recherche 

permanente de rentabilité. 

La mobilisation des maîtrises et des cadres sera un signal fort. Elle montrera que 

les cheminots de l’encadrement refusent d’être sacrifiés sur l’autel de la 

productivité financière et de la privatisation rampante de l’entreprise. 

Le dialogue construit localement entre syndiqués CGT et encadrants démontre 

chaque jour que les intérêts des salariés de tous collèges convergent. 

Contractuels, statutaires, exécution, maîtrise, cadres, toutes entreprises 

ferroviaires : nous avons des revendications communes et un intérêt collectif à 

nous mobiliser ensemble. 

Le 10 juin, faisons de cette journée une démonstration massive de notre colère, 

de notre dignité et de notre force collective. 

POUR NOS CONDITIONS DE VIE ET DE TRAVAIL, 

TOUTES ET TOUS EN GRÈVE AVEC L’UFCM-CGT. 
 

Depuis des années,  

les directions SNCF 

s’appuient sur  

la conscience 

professionnelle  

des maîtrises  

et des cadres pour 

faire tenir une 

organisation du travail 

toujours plus dégradée. 

Sous-effectifs, 

restructurations 

permanentes, 

injonctions 

contradictoires, 

surcharge de travail, 

explosion du temps  

de travail, perte de 

sens : la souffrance  

de l’encadrement  

n’est plus marginale, 

elle est devenue 

systémique. 
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https://www.renforcement-cheminotcgt.fr/

